OGLOSZENIE O NABORZE WEWNETRZNYM Nr 5/2020

Komendant Miejski Policji poszukuje kandydatéw na stanowisko:
starszy inspektor do spraw gospodarki finansowej w Zespole Finansow i Zaopatrzenia

w celu zastepstwa nieobecneqo czionka korpusu stuzby cywilnej

Wymiar etatu: 1,0
Liczba stanowisk pracy: 1
Miejsce wykonywania pracy:

Komenda Miejska Policji w Sosnowcu
ul, Pitsudskiego 2
41 — 200 Sosnowiec

Za'kres zadan wykonywanych na stanowisku pracy:

= Opracowywanie i dokonywanie kontroli merytorycznej dokumentéw bedgcych podstawag
- wyptaty dodatkowych naleznoéci dla biegtych i ttumaczy przysiegtych, w celu sporzadzenia list
i przekazania ich do dalszej realizacji.

Przygotowywanie dokumentacji i przeprowadzanie postepowan w sprawie udzielenia
zamowien publicznych o wartosci szacunkowej nie przekraczajgcej kwoty stanowigcej
réownowarto§¢ 30 000 euro, w celu zapewnienia realizacji potrzeb jednostki w zakresie
wyposazenia i ustug niezbednych do jej prawidtowego funkcjonowania.

= Opracowywanie i rejestrowanie w podsystemie Finansowo - Ksiegowym Systemu
Wspomagania Obstugi Policji (F — K ,SWOP”) faktur za dostawy i ustugi (w tym wystawia not
- korygujgcych oraz not przeksiegowujgcych wydatki/koszty oraz sporzadzanie/opracowywanie
zatgcznikéw), w celu prawidtowej realizacji zobowigzan finansowych.

= | Dokonywanie  kontroli merytorycznej faktur, w celu unikniecia nieprawidtowosci
co do zasadnoS$ci poniesienia wydatku.

= Przygotowywanie umow, zlecen, zaméwien i protokotdw koniecznosci oraz monitorowanie
, ich wykonania, w celu realizacji zadan zwigzanych z prawidtowym funkcjonowaniem jednostki
. oraz egzekwowania zawartych w nim postanowien.

» | Sporzadzanie skierowan na badania okresowe i kontrolne pracownikow Zespotu Finanséw

!

' | Zaopatrzenia, w celu zapewnienia zdolnosci pracownikéw do wykonywania pracy.
Warunki pracy
Wiarunki dotyczace charakteru pracy na stanowisku i sposobu wykonywania zadan

Praca administracyjno — biurowa w systemie o$miogodzinnym, jednozmianowym. Wymuszona
pozycja ciata — siedzgca. Stanowisko pracy wyposazone w komputer, monitor ekranowy — czas
pracy przy monitorze ekranowym powyzej potowy dobowego wymiaru czasu pracy, z naturalnym
i sztucznym oswietleniem. KoniecznoS¢ korzystania z urzadzen biurowych: telefon, drukarka,
kserokopiarka, niszczarka dokumentéw, laminarka. Praca zwigzana z Kkoniecznoscig
przemieszczania si¢ po réznych pietrach budynku Komendy Miejskiej Policji w Sosnowcu. Kontakty
zewnetrzne z biegtymi sadowymi w celu potwierdzenia not korygujacych za wykonane ustugi
oraz z przedstawicielami podmiotéw gospodarczych biorgcych udziat w postepowaniach
0 udzielenie zamoéwien publicznych. Zagrozenie korupcjg w ramach prowadzonych postepowan
o udzielenie zaméwien publicznych.

Miejsce i otoczenie organizacyjno - techniczne stanowiska pracy
Stanowisko pracy usytuowane jest na | pietrze budynku Komendy Miejskiej Policji w Sosnowcu.

Budynek nie jest dostosowany do potrzeb os6b niepetnosprawnych: brak windy, podjazdéw, toalet
dqstosowanych do oséb niepetnosprawnych ruchowo.

.



- przeprowadzania naboru kandydatow do korpusu stuzby cywilnej w Komendzie Miejskiej Policji

w Sosnowcu (decyzja zamieszczona w BIP KMP w Sosnowcu - zaktadka praca w korpusie

. stuzby cywilnej),

- Osoby zainteresowane podjeciem pracy winny ziozy¢é w Zespole Kadr i Szkolenia

KMP w Sosnowcu lub przesta¢ na adres kadry@sosnowiec.ka.policja.gov.pl wymagane
; dokumenty w podanym wyzej terminie,

¢ Dodatkowe informacje mozna uzyskac pod nr tel. 32 296-13-78 lub 296-13-73.




