OGLOSZENIE O NABORZE WEWNETRZNYM Nr 1/2017

Komendant Miejski Policji poszukuje kandydatéw na stanowisko:
inspektor do spraw transportu w Zespole Finansow i Zaopatrzenia
Wymiar etatu: 1,0

Liczba stanowisk pracy: 1

Miejsce wykonywania pracy:

Komenda Miejska Policji w Sosnowcu
ul. Pitsudskiego 2
41 — 200 Sosnowiec

Zakres zadan wykonywanych na stanowisku pracy:

* prowadzenie gospodarki transportowej jednostki, wykonywanie doraznych kontroli wygladu
zewnetrznego | wewnetrznego pojazdéw, dostarczanie pojazdow do warsztatow
samochodowych, zlecanie ich naprawy w celu zapewnienia prawidtowe;j eksploatacji pojazdéw,

* przeprowadzanie szkolen dla policjantow w zakresie prowadzenia ksigzek kontroli pracy
sprzetu transportowego oraz przeprowadzanie weryfikacji wpiséw w ksigzce dyspozytora
celem prawidtowej realizacji obowigzujgcych w tym zakresie przepisow,

* przeprowadzanie wyjasniajacych postepowan szkodowych,, sporzadzanie protokotéow szkod
oraz prowadzenie biezgcej i terminowej korespondencji w sprawie szkod powstatych w majatku
Policji, w celu umozliwienia wydziatom merytorycznym Komendy Wojewddzkiej Policji
w Katowicach koricowego rozliczenia szkody,

* sporzadzanie meldunkéw oraz opracowywanie pozostatej dokumentacji wypadkowej
dotyczacej szkdd transportowych, w celu przekazania do Wydziatu Transportu Komendy
Wojewodzkiej Policji w Katowicach informaciji umozliwiajgcej usuniecie szkody,

* prowadzenie dokumentacji w zakresie badan specjalistycznych dla policjantéw i pracownikéw
Policji, w celu uzyskania lub przedtuzenia zezwolen do kierowania pojazdami stuzbowymi,

* sporzadzanie miesigcznych i rocznych sprawozdan z wykorzystania sprzetu transportowego,
w tym przebiegu kilometrow, zuzycia materiatow pednych i smaréw, w celu przekazania
do Komendy Wojewodzkiej Policji w Katowicach informacji umozliwiajgcej prawidtowe
rozliczenie limitbw w ramach ustalonego planu finansowego.

Warunki pracy
Warunki dotyczace charakteru pracy na stanowisku i sposobu wykonywania zadan

Praca administracyjno — biurowa wykonywana w systemie oémiogodzinnym, jednozmianowym. Wymuszona
pozycja ciata — siedzaca. Stanowisko pracy wyposazone w komputer, monitor ekranowy — czas pracy przy
monitorze ekranowym powyzej 4 godzin dziennie, z naturalnym i sztucznym o$wietleniem. Koniecznoscé
korzystania z urzadzen biurowych: telefon, drukarka, kserokopiarka, niszczarka dokumentoéw, laminarka.
Praca z koniecznoscig przemieszczania sie po rdznych pietrach budynku Komendy Miejskiej Policji
w Sosnowcu. Kontakty zewnetrzne z przedstawicielami firm ubezpieczeniowych w celu oszacowania
wartosci szkod transportowych oraz przedstawicielami firm motoryzacyjnych i warsztatbw samochodowych
w zakresie przegladoéw gwarancyjnych i napraw powypadkowych. Kierowanie pojazdami stuzbowymi
w ramach wyjazdéw stuzbowych do Stacji Obstugi Wydziatu Transportu Komendy Wojewodzkiej Policji

w Katowicach oraz serwiséw zewnetrznych na terenie woj. Slaskiego wskazanych przez pracownika
Wydziatu Transportu.

Miejsce i otoczenie organizacyjno - techniczne stanowiska pracy

Stanowisko pracy usytuowane jest na wysokim parterze budynku Komendy Miejskiej Policji

w Sosnowcu. Budynek nie jest dostosowany do potrzeb oséb niepetnosprawnych: brak windy, podjazdow,
toalet dostosowanych do os6b niepetnosprawnych ruchowo.

Wymagania zwigzane ze stanowiskiem pracy
niezbedne:
* wyksztalcenie: $rednie,

= doswiadczenie: 1 rok w administragcji publicznej.



pozostate wymagania niezbedne:

znajomos¢ przepiséw Zarzgdzenia Nr 7 Komendanta Gtéwnego Policji z dnia 26 maja 2000 r.
w sprawie szczegotowych zasad przyznawania i uzytkowania i uzytkowania sprzetu
transportowego w Policji (Dz. Urz. KGP z 2000 r., Nr 4, poz. 39 z p6zn. zm.),

znajomos¢ przepisow Decyzji Nr 34 Komendanta Gtéwnego Policji z dnia 2 lutego 2001 r.
w sprawie organizacji obstug technicznych i napraw sprzetu transportowego w Policji
(Dz. Urz. KGP z 2001 r., Nr 4, poz. 42 z pézn. zm.),

znajomo$¢ przepisow ustawy z dnia 7 maja 1999 r. o odpowiedzialnosci majgtkowej
funkcjonariuszy Policji, Strazy Granicznej, Stuzby Celnej, Biura Ochrony Rzadu, Panstwowe;
Strazy Pozarnej, Stuzby Wieziennej, Agencji Bezpieczenstwa Wewnetrznego, Agendii
Wywiadu, Stuzby Kontrwywiadu Wojskowego, Stuzby Wywiadu Wojskowego i Centralnego
Biura Antykorupcyjnego,

umiejetno$¢ redagowania pism,

posiadanie prawa jazdy kat. B.

wymagania dodatkowe:

wyksztatcenie wyzsze,

1 rok do$wiadczenia zawodowego na stanowisku zwigzanym z gospodarka transportowa,
posiadanie poswiadczenia bezpieczenstwa uprawniajgcego do dostepu do informacji
niejawnych oznaczonych klauzulg POUFNE,

planowanie i organizacja pracy,

komunikatywnos¢.

Wynagrodzenie:

mnoznik: 1,0961

wynagrodzenie: 2053,92 zt miesiecznie.

Wymagane dokumenty:

formularz aplikacyjny Czes¢ A

(do pobrania ze strony - http://bip.sosnowiec.kmp.policja.qov.pl - zakladka praca
w korpusie stuzby cywilnej — nabér wewnetrzny).

Termin skltadania dokumentéw:
06.03.2017 r.

Miejsce sktadania lub przesytania dokumentéw:

Komenda Miejska Policji
Zesp6t Kadr i Szkolenia
ul. Pitsudskiego 2
41-200 Sosnowiec

Inne informacje:

Poszczegolne kandydatury zostang rozpatrzone zgodnie z procedurg okreslong w Rozdziale Il
Decyzji Nr 79/2013 Komendanta Miejskiego Policji z dnia 20 czerwca 2013 r. w sprawie
przeprowadzania naboru kandydatéw na wolne stanowiska pracy do korpusu stuzby cywilnej
w Komendzie Miejskiej Policji w Sosnowcu (decyzja zamieszczona w BIP KMP w Sosnowcu -
zaktadka praca w korpusie stuzby cywilne;j),

Osoby zainteresowane podjgeciem pracy winny ztozy¢ w Zespole Kadr i Szkolenia

KMP w Sosnowcu lub przestaé na adres kadry@sosnowiec.ka.policja.gov.pl wymagane
dokumenty w podanym wyzej terminie,

Dodatkowe informacje mozna uzyskaé pod nr tel. (32) 296-13-78 lub 296-1%—73.




